
กิจกรรมการปลุกจิตสำนกึ และสร้างวัฒนธรรมใหเ้จ้าหน้าที่ปฏิเสธการรับของขวัญ  
และของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ ตามนโยบาย No Gift Policy 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
เมื่อวันที่ ๕ เดือน กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๗ นายสว่าง บุตรประเสริฐ ตำแหน่ง นายกองค์การบริหาร

ส ่วนตำบลร ังงาม ได ้มอบนโยบายการไม่ร ับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบ ัต ิหน้าที่                    
(No Gift Policy) ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ พ.ศ. ๒๕๖๗ ซึ่งเป็นการดำเนินการให้สอดคล้องตามแผนการ 
ปฏิร ูปประเทศด ้านการป ้องก ันและปราบปรามการท ุจร ิตและประพฤต ิม ิชอบ (ฉบ ับปร ับปร ุ ง )                     
ทั้งนี้ เพื่อสร้างความตระหนักรู้ ปลุกจิตสำนึก และสร้างวัฒนธรรมองค์กรให้กับบุคลากรในสังกัด องค์การ
บริหารส่วนตำบลรังงาม ประกอบด้วย คณะผู้บริหาร ข้าราชการ เจ้าหน้าที่ และบุคลากรทุกคน จำนวน         
๓๕  คน ย ึ ดถ ื อปฏ ิบ ั ต ิ อย ่ า ง เคร ่ งคร ัด โดยการ ไม ่แสวงหา  ร ั บ  และให ้ ของขว ัญ  ของกำนั ล 
หรือประโยชน์อื่นใดจากการปฏิบัติหน้าที่ เพื่อหลีกเลี่ยง การกระทำที่อาจมีผลต่อดุลยพินิจหรือการตัดสินใจ  
อ ั น อ า จ จ ะ น ำ ไ ป ส ู ่ ก า ร เ ล ื อ ก ป ฏ ิ บ ั ติ ห ร ื อ ก ่ อ ใ ห ้ เ ก ิ ด ผ ล ป ร ะ โ ย ช น ์ ท ั บ ซ ้ อ น  น อ ก จ า ก นี้  
การดำเนินการดังกล่าวยังเป็นการเน้นย้ำให้ความสำคัญกับการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมในการปฏิบัติงาน 
ของบุคลากรในหน่วยงานทุกระดับเพื่อให้เป็นมาตรการส่งเสริมสนับสนุนให้บุคลากรมีหลักธรรมยึดเหนี่ยวจิต  
ใจและมีพฤติกรรมการปฏิบัติอยู่ในกรอบและเป็นแบบอย่างที่ดี อันจะส่งผลให้เกิดประสิทธิภาพในการปฏิบัติ  
หน้าที่ราชการ เพื่อประโยชน์ของประเทศชาติและประชาชนโดยรวม 



 
 


